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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

« AUTORIDADES Y PERSONAL

CONSEJERIA DE SALUD
SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SESPA)

RESOLUCION de 3 de marzo de 2025, de la Direcciéon Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por
la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas de la Categoria de Grupo Administrativo de la Fun-
cion Administrativa del Servicio de Salud del Principado de Asturias, convocado por Resolucién de 15 de diciembre
de 2022 (BOPA de 23 de diciembre de 2022).

De conformidad con lo establecido en la base duodécima.2 de la Resolucion de la Direccién Gerencia del Servicio de
Salud del Principado de Asturias de 15 de diciembre de 2022, por la que se convocd concurso de méritos para el ac-
ceso a 46 plazas (43 corresponden al turno de acceso libre-cupo general y 3 al turno de acceso libre-discapacidad) de
personal estatutario fijo de la categoria de Grupo Administrativo de la Funciéon Administrativa del Servicio de Salud del
Principado de Asturias, al amparo de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre
(BOPA 23/12/2022), tras la ejecucion de sendas resoluciones de la Direccidon Gerencia del SESPA de 23 de diciembre de
2024, por la que se estiman recursos de alzada relacionados con este proceso selectivo y una vez concluida la eleccion
de plazas, el plazo de presentaciéon de documentacién y su verificaciéon, 2 aspirantes cumplen los requisitos para ser
nombrados personal estatutario fijo.

En consecuencia esta Direccion Gerencia, conforme a las competencias atribuidas por el articulo 128.3.c) de la Ley
del Principado de Asturias 7/2019, de 29 de marzo, de Salud,

RESUELVE

Primero.—Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Administrativo de la Funcion Administrativa del
Servicio de Salud del Principado de Asturias, a los 2 aspirantes que superaron el proceso de estabilizacién convocado
por la Resolucién de 15 de diciembre de 2022 de esta Direccién Gerencia, indicando el destino adjudicado a cada uno de
ellos en el anexo de la presente Resolucion.

Segundo.—Los/as adjudicatarios/as nombrados/as, de conformidad con lo establecido en la Base duodécima de la
Convocatoria y en el articulo 6 del Decreto 50/2019, de 21 de junio, por el que se regulan los plazos posesorios en los
procedimientos de movilidad voluntaria, de seleccién de personal y de libre designacién para la provisién de puestos
directivos en el SESPA, deberan tomar posesion en la Gerencia del Area Sanitaria de la plaza adjudicada, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial del Principado
de Asturias.

La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y no responda a causas justifi-
cadas, producira el decaimiento de los derechos derivados de su participacion en el concurso, quedando sin efecto su
nombramiento.

Tercero.—No podran tomar posesion de la plaza adjudicada aquellos aspirantes que posean un nombramiento esta-
tutario fijo de la misma categoria y/o especialidad en el Sistema Nacional de Salud, en concordancia con la base quinta
1.1 e) de la convocatoria, que como requisito no permite la participacion en la misma.

Asimismo, de acuerdo con la base decimocuarta de la convocatoria, la toma de posesion de plaza en propiedad en
esta categoria, impide tomar posesidon en cualquier plaza de otra categoria que derive de procesos de estabilizacion
previstos por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Cuarto.—En aplicacion de lo establecido en el articulo 66.1.a) de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, los nombrados en virtud de la presente Resolucion que ya os-
tentaran plaza en propiedad en alguna otra categoria de personal estatutario, podran optar, en el momento de tomar
posesion de la nueva plaza, por pasar a la situaciéon de excedencia por prestar servicios en el sector publico en una de
ellas. A falta de opcidn expresa, se entendera que se solicita la excedencia en la categoria de origen.

Contra la presente Resolucidon, que no pone fin a la via administrativa se podra interponer recurso de alzada ante la
Consejeria de Salud, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al que tenga lugar su publicacion, todo ello,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 134 de la Ley del Principado de Asturias 7/2019, de 29 de marzo, de Salud,
en el art. 27.2 de la Ley 2/1995 de 13 de marzo de Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias y
en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Oviedo, a 3 de marzo de 2025.—El Director Gerente.—Cdd. 2025-01820.

https://sede.asturias.es/bopa
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ANEXO
NOMBRAMIENTO PERSONAL ESTATUTARIO FIJO
CATEGORIA: GRUPO ADMINISTRATIVO
ADJUDICATARIOS/AS

RELACION DE ASPIRANTES DESTINO ADJUDICADO
NIF APELLIDO APELLIDO NOMBRE AREA \
03704 | LOPEZ RODRIGUEZ CESAR v
##48284#4## | FERNANDEZ | LOPEZ CARLOS MANUEL Y
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