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DOCUMENTO INFORMATIVO

Concurso 

para el puesto de

Plantilla 

Lista de aprobados en la fase de oposición.

 

El Servicio de Salud del Principado de Asturias

conocido como SESPA

ha publicado la plantilla 

del examen celebrado el 2

y la lista de aspirantes que han aprobado 

del concurso-oposición 

para los puestos de planchador 

para personas con discapacidad intelectual
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DOCUMENTO INFORMATIVO EN LECTURA FÁCIL

Concurso – oposición 

para el puesto de  planchador o planchadora

Plantilla definitiva de respuestas y  

Lista de aprobados en la fase de oposición.

Servicio de Salud del Principado de Asturias 

conocido como SESPA 

plantilla definitiva de respuestas  

celebrado el 24 de octubre de 2020 

y la lista de aspirantes que han aprobado el examen 

oposición  

planchador  o planchadora 

para personas con discapacidad intelectual. 
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EN LECTURA FÁCIL  

planchador o planchadora  

 

Lista de aprobados en la fase de oposición.  
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En este documento encontrarás la siguiente información:

 

1. La plantilla definitiva de respuestas.

Plantilla definitiva de respuestas

 

1 C 6 

2 A 7 

3 B 8 

4 B 9 

5 C 10 

 

 

Plantilla definitiva de respuestas de reserva

 

26 

27 

28 

29 

30 
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En este documento encontrarás la siguiente información:

1. La plantilla definitiva de respuestas.  

de respuestas 

B 11 A 16 A 

C 12 A 17 A 

A 13 B 18 C 

C 14 B 19 B 

C 15 C 20 B 

de respuestas de reserva 

 C 31 C 

 A 32 C 

 A 33 A 

 C 34 C 

 B 35 B 
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En este documento encontrarás la siguiente información: 

21 C 

22 A 

23 C 

24 C 

25 C 
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2. La lista de personas que han aprobado el examen.

DNI OCULTO  1.ER APELLIDO 

***7434**  SOUTO  
***0590**  SUAREZ  
***5661**  LOPEZ  
***6494**  ABAD  
***0224**  VILLAVIRAN 
***8315**  GONZALEZ 
***0809**  GONZALEZ 
***2832**  RODRIGUEZ 
***0274**  ALVAREZ  
***4205**  MENENDEZ 
***9458**  GARCIA  
***0185**  GONZALEZ 
***6962**  LORENZO  
***4116**  ALONSO  
***0185**  GONZALEZ 
***3300**  MENDEZ  
***7865**  MORILLA  
***6932**  SANCHEZ  
***0240**  SOLIS  
***7860**  TASCON  
***9197**  ANDRES  
***7566**  MARTINEZ 
***7996**  CAMPOS  
***9976**  DE LA VEGA 
***5479**  GARCIA  

 

Esta es la lista de personas que han sacado 

una calificaciónmayor de 5 en el examen de oposición.

Estas personas son las que pasan a la siguiente fase

La siguiente fase es la 

 

3. La forma para presentar los méritos 

para la Fase de Concurso.

Los participantes que hayan aprobado

tendrán un plazo de 1

a partir de la publicación oficial de este documento
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lista de personas que han aprobado el examen.

1.ER APELLIDO  2.APELLIDO  NOMBRE  
HERNANDEZ  LUIS ALBERTO  
GONZALEZ  ISABEL  
RODRIGUEZ  MARIA  
GARCIA  LUCIA  

VILLAVIRAN  PEREZ  ALBERTO  
GONZALEZ  FERNANDEZ  CESAR  
GONZALEZ  RAMIL  RAQUEL  
RODRIGUEZ  GONZALEZ  ANA ISABEL  

 SANZ  DANIEL  
MENENDEZ  GONZALEZ  ALEJANDRO  

FUEYO  MARIA  
GONZALEZ  DOMINGUEZ  ITXASO  

 SANCHEZ  MARIA  
MARTINEZ  TANIA  

GONZALEZ  DOMINGUEZ  DANIEL  
IGLESIAS  MANUEL DE JESUS  

 GONZALEZ  ANDRES  
 CASTAÑON  SOFIA  

GARCIA  PAULA  
GARCIA  VICTORIA  
TORNIN  ALEJANDRO  

MARTINEZ  SIERRA  LORENA  
GUTIERREZ  ALEJANDRO ALBERTO 

DE LA VEGA  LECUMBERRI  VERONICA  
FERNANDEZ  BORJA  

Esta es la lista de personas que han sacado  

una calificaciónmayor de 5 en el examen de oposición. 

Estas personas son las que pasan a la siguiente fase. 

es la Fase de Concurso. 

forma para presentar los méritos  

para la Fase de Concurso.  

que hayan aprobado el examen 

15 días hábiles  

a partir de la publicación oficial de este documento 

Los
lunes a viernes.  

No cuentan sábados, 

domingos y días de 

fiesta
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lista de personas que han aprobado el examen.  

PUNTUACION  
092,00  
092,00  
088,00  
080,00  
080,00  
076,00  
076,00  
076,00  
072,00  
072,00  
068,00  
068,00  
068,00  
064,00  
064,00  
060,00  
060,00  
060,00  
060,00  
060,00  
056,00  
056,00  

ALEJANDRO ALBERTO  052,00  
052,00  
052,00  

 

Losdías hábiles son de 
lunes a viernes.   

No cuentan sábados, 

domingos y días de 

fiesta 
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para presentar los 

Los méritos son los estudios y la experiencia laboral 

que suman puntos para conseguir el puesto de trabajo.

 

Hay que presentar un autobaremo de méritos

y la documentación que justifique

Autobaremo significa que tú mi

presentas los méritosy los valoras.

 

Los méritos se presentarán en la 

https://valorat.sespa.es

 

 

 

 

La documentación que justifique los méritos

se numerará con el mismo ordenen que se añaden 

Por ejemplo, si el primer mérito

es un curso de lavandería en tu entidad

tendrás que presentar la 

 

 

 

del título del curso  

de la siguiente manera
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presentar los méritos. 

Los méritos son los estudios y la experiencia laboral  

que suman puntos para conseguir el puesto de trabajo. 

Hay que presentar un autobaremo de méritos 

y la documentación que justifique que esos méritos son ciertos.

Autobaremo significa que tú mismo  

presentas los méritosy los valoras. 

Los méritos se presentarán en la siguiente página web: 

https://valorat.sespa.es 

La documentación que justifique los méritos 

se numerará con el mismo ordenen que se añaden los méritos.

el primer mérito que pones  

de lavandería en tu entidad, 

tendrás que presentar la copia escaneada  

de la siguiente manera 

Copia escaneada

Es la copia que se 

obtiene cuando utilizas el 

escáner.

El escáner transforma un 

documento en papel o 

una fotografía

en un documento 
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que esos méritos son ciertos. 

 

los méritos. 

Copia escaneada : 

Es la copia que se 

obtiene cuando utilizas el 

escáner. 

El escáner transforma un 

documento en papel o 

una fotografía 

en un documento digital. 
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1-Curso de lavandería

Si tu segundo mérito es

Curso de prevención de riesgos laborales

tendrás que presentar la copia 

del título del curso  

de la siguiente manera:

2-Curso de prevención.pdf

 

Una vez añadidos todos los méritos

hay que imprimir dos copias del documento

que nos da la página web

y presentarlas en un registro del SESPA.

 

 

4. ¿Qué méritos puedes aportar?

Puedes aportar méritos por 

Los méritos por trabajo que puedes aportar son los siguientes:

o Experiencia en la misma categoría 

del puesto de trabajo 

dentro de las Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud 

del Principado de Asturias o de 

o en Instituciones Sanitarias Públicas de la Unión Europea.

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,28 puntos.

 
o Experiencia en la misma categoría 

del puesto de trabajo 

en alguno de los centros de la Red Hospitalaria Pública 
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Curso de lavandería.pdf 

Si tu segundo mérito es 

Curso de prevención de riesgos laborales 

tendrás que presentar la copia escaneada  

la siguiente manera: 

Curso de prevención.pdf 

Una vez añadidos todos los méritos 

hay que imprimir dos copias del documento 

que nos da la página web 

y presentarlas en un registro del SESPA. 

¿Qué méritos puedes aportar?  

Puedes aportar méritos por trabajos o por estudios. 

Los méritos por trabajo que puedes aportar son los siguientes:

Experiencia en la misma categoría  

del puesto de trabajo de la oposición  

dentro de las Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud 

del Principado de Asturias o de España  

o en Instituciones Sanitarias Públicas de la Unión Europea.

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,28 puntos.

Experiencia en la misma categoría  

del puesto de trabajo de la oposición  

en alguno de los centros de la Red Hospitalaria Pública 
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Los méritos por trabajo que puedes aportar son los siguientes: 

dentro de las Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud  

o en Instituciones Sanitarias Públicas de la Unión Europea. 

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,28 puntos. 

en alguno de los centros de la Red Hospitalaria Pública  
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del Principado de Asturias 

y otros centros de la Administración Pública.

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,21 puntos.

 

o Experiencia en la misma categoría 

del puesto de trabajo 

en los centros privados concertados que establece l

y que están dentro de la Red Hospitalaria Pública

y la Red Sanitaria de Utilización Pública 

del Principado de Asturias.

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,05 puntos. 

 

o Experiencia en una categoría distinta 

a la del puesto de trabajo de la oposición, 

pero dentro de las Instituciones Sanitarias del Servicio 

 

 

de Salud del Principado de Asturias o de España 

o en Instituciones Sanitarias Públicas de la Unión Europea. 

Por cada mes completo de trabajo 

 

Para demostrar tu experiencia tienes que presentar 

documentos firmados por los directores

de los centros en los que trabajaste.

En esos documentos el director tiene que explicar 

tu categoría profesional, el tipo de contrato, 

las fechas en las que trabajaste y las funciones que tenías.

 

En el caso de los contratos a tiempo parcial
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del Principado de Asturias  

y otros centros de la Administración Pública. 

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,21 puntos.

Experiencia en la misma categoría  

del puesto de trabajo de la oposición  

en los centros privados concertados que establece l

y que están dentro de la Red Hospitalaria Pública 

y la Red Sanitaria de Utilización Pública  

del Principado de Asturias. 

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,05 puntos. 

Experiencia en una categoría distinta  

a la del puesto de trabajo de la oposición,  

pero dentro de las Instituciones Sanitarias del Servicio 

de Salud del Principado de Asturias o de España  

o en Instituciones Sanitarias Públicas de la Unión Europea. 

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,14 puntos.

Para demostrar tu experiencia tienes que presentar  

documentos firmados por los directores 

de los centros en los que trabajaste. 

En esos documentos el director tiene que explicar  

tu categoría profesional, el tipo de contrato,  

fechas en las que trabajaste y las funciones que tenías.

contratos a tiempo parcial ,  
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Por cada mes completo de trabajo consigues 0,21 puntos. 

en los centros privados concertados que establece la ley 

 

Por cada mes completo de trabajo consigues 0,05 puntos.  

pero dentro de las Instituciones Sanitarias del Servicio  

 

o en Instituciones Sanitarias Públicas de la Unión Europea.  

consigues 0,14 puntos. 

fechas en las que trabajaste y las funciones que tenías. 

Contrato a tiempo 

parcial : tipo de 

contrato en el que el 

trabajador hace 

menos horas que en 

una jornada 
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el director del centro tiene que decir 

cuánto duraba una jornada de trabajo habitual 

y cuánto duraba la tuya

 

 

En este apartado de trabajo 

puedes conseguir como máximo 80 puntos.

 

Los méritos por estudios que puedes aportar 

son los siguientes: 

Puedes presentar diplomas o certificados 

de cursos relacionados 

con el puesto de trabajo de la oposición.

 

 

 

Deben ser cursos organizados, subvencionados 

o impartidos por: 

o Organismos de la Administración

o Organismos públicos de la Unión Europea

o Universidades 

o Sindicatos 

o Fundaciones o entidades sin ánimo de lucro 

reconocidas por la Administra

 

Hay 2 tipos de créditos

o Los créditos normales. 

1 crédito normal son 10 horas de formación.

Por cada crédito normal consigues 0,05 puntos.
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el director del centro tiene que decir  

cuánto duraba una jornada de trabajo habitual  

y cuánto duraba la tuya. 

En este apartado de trabajo  

puedes conseguir como máximo 80 puntos. 

Los méritos por estudios que puedes aportar  

Puedes presentar diplomas o certificados  

de cursos relacionados  

con el puesto de trabajo de la oposición. 

Deben ser cursos organizados, subvencionados  

Organismos de la Administración 

Organismos públicos de la Unión Europea 

 

Fundaciones o entidades sin ánimo de lucro  

reconocidas por la Administración. 

créditos : 

Los créditos normales.  

1 crédito normal son 10 horas de formación. 

Por cada crédito normal consigues 0,05 puntos. 
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Crédito :  

Unidad de medida de 

trabajo académico de un 

estudiante.  

Tiene en cuenta las horas 

de clases, las prácticas, 

los exámenes o los 

trabajos realizados 

Crédito ECTS : 

Son los créditos 

adoptados por todas las 

Universidades europeas. 
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o Los créditos ECTS

1 crédito ECTS son 25 horas de formación.

Por cada crédito ECTS consigues 0,05 puntos.

 

 

En este apartado de estudios 

puedes conseguir como máximo 20 puntos.

 

5. La forma de reclamar si no estás de acuerdo con la not a.

Si no estás de acuerdo 

con la nota que te han puesto en el examen

o con cualquier otra decisión 

puedes recurrir esta decisión.

 

 

Recurrir es presentar una reclamación oficial.

La forma de recurrir es presentar un recurso de alzada.

Un recurso de alzada es una petición 

que haces a la Administración

para que corrija una decisión que no está bien tomada.

El recurso de alzada hay que presentarlo 

en la Dirección Gerenciadel SESPA 

en el plazo de un mes.
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créditos ECTS . 

crédito ECTS son 25 horas de formación. 

Por cada crédito ECTS consigues 0,05 puntos. 

En este apartado de estudios  

puedes conseguir como máximo 20 puntos. 

forma de reclamar si no estás de acuerdo con la not a.

Si no estás de acuerdo  

que te han puesto en el examen 

o con cualquier otra decisión del Tribunal 

puedes recurrir esta decisión. 

Recurrir es presentar una reclamación oficial. 

La forma de recurrir es presentar un recurso de alzada. 

Un recurso de alzada es una petición  

dministración 

para que corrija una decisión que no está bien tomada. 

El recurso de alzada hay que presentarlo  

en la Dirección Gerenciadel SESPA  

en el plazo de un mes. 
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forma de reclamar si no estás de acuerdo con la not a. 

 

 


