Evaluacion del curso 2020-21

Ni 0ogros ni princesas

El impacto de la pandemia COVID-19 en “Ni ogros ni princesas”

El curso 2020-21 se inicié con numerosas restricciones debido a la pandemia: mascarilla,
distancia de seguridad, semipresencialidad en algunos cursos, eliminacién de actividades en
pequefios grupos... El programa “Ni ogros ni princesas” se fue desarrollando al vaivén de las
olas epidémicas y estas situaciones marcaron su desarrollo, que se realizéd con muchas
limitaciones o se suspendid en algunos centros.

Finalmente, la participacion se concreté en casi 9.000 estudiantes, 500 docentes y 43 centros,
esto es, el 44% de la red publica de centros de Secundaria. Se produce asi una caida del 10%
respecto al curso previo, que se asocia directamente con las dificultades originadas por la
pandemia COVID-19 para desarrollar este programa voluntario que se basa en muchas

dinamicas participativas, que era necesario adaptar debido a la distancia de seguridad.

Evolucion de la participacion en Ni ogros ni princesas
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Algunos datos mas

* 500 docentes del 100% de los centros participantes implementaron sesiones en el aula. El
75% del profesorado participante eran mujeres.

* E1 91% de los centros hizo alguna actividad de informacién previa a la comunidad educativa.

* En 2 centros, se realizé formacion para el profesorado sobre educacién sexual.

» El nimero medio de sesiones impartidas por el profesorado al alumnado en cada aula fue 4.

= Los talleres externos presenciales se suspendieron y, en su lugar, se ofrecieron videos
grabados con estos talleres. La cobertura fue mucho mds baja que la de los presenciales y oscilé
entre el 49% del taller para 12 ESO y el 16% para 42 ESO. En cualquier caso, la valoracién de
estos talleres en video fue buena/muy buena.

* En relacién a las familias, el envio del boletin informativo se realizé en el 28% de los centros y

la sesidn para familias se suspendio.

Nuevos materiales del programa

Durante el 2020-21, se renovaron y pilotaron los materiales del programa. En concreto, se
valoraron los siguientes materiales: cartel, folleto, guia didactica para el profesorado (con 23
propuestas didacticas para cada nivel de la ESO) y material audiovisual especifico del programa
(mini serie “Niogro&Niprincesa” y stories). Los resultados de este pilotaje fueron:

—El cartel gusto bastante/mucho al 95% del alumnado y profesorado (de 20 centros que
respondieron).

—El folleto gustd bastante/mucho al 100% del alumnado y profesorado (19 centros).

—La satisfaccion con las actividades de la guia didactica fue bastante/mucha para el 96% del
alumnado (22 centros).

—La satisfaccion con los contenidos de la guia didactica fue bastante/mucha para el 100% del
profesorado (25 centros).

—La mini serie gusté bastante/mucho al 100% del alumnado (12 centros) y al 93% del
profesorado (14 centros).

—Las stories gustaron bastante/mucho al 100% del alumnado (12 centros) y al 93% del

profesorado (15 centros).
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Opinidn de las personas coordinadoras

Como cada curso, se recogid de forma cualitativa la opinién de las personas coordinadoras del

programa en cada centro sobre los logros y las dificultades, asi como propuestas de mejora.

Logros

nuevo.
—Nuevos materiales.

—Talleres externos en video.

—Mini serie.

—Integrar la sexualidad como parte
del desarrollo personal y humano
con naturalidad.

—Mejora en conocimientos y
actitudes sobre sexualidad.
—Avances en diversidad y

promocion de la igualdad.

—Implicacién de profesorado

Dificultades
—COVID y sus “medidas”:
semipresencialidad, clases de 45
minutos...
—Falta de formacidn e implicacidn
del profesorado junto con gran
cantidad de nuevos tutores sin

experiencia previa.

—Ausencia de talleres presenciales.

Propuestas de mejora

—Implicar al equipo directivo y

crear equipo de trabajo.
—Formacién para el profesorado.
—Retorno de los talleres
presenciales.

—Adelantar contenidos, como
anticoncepcién a 22 ESO, pues hay
embarazos a estas edades.
—Trabajar estos contenidos en

materias curriculares especificas.

En redes sociales

“Ni ogros ni princesas” cuenta con material audiovisual (mini serie, stories, fragmetos de

peliculas, de series, anuncios...), enlazado en la guia didactica y accesible a través del canal de
YouTube Sexualidades Astursalud. La evaluacidn del afio 2021 deja los siguientes resultados:
—Los videos del canal consiguieron 3.566 visualizaciones y 132,5 horas de reproduccion.

—El contenido mas popular fue la serie “Niogro&Niprincesa”, cuyo primer capitulo fue el video
mas visto (231 visualizaciones) y coloco otros tres episodios en el top ten: T2x01 (en el 52
puesto, con 145), T1x02 (en el 72 puesto, con 113) y T1x03 (en el 92 puesto, con 98).

—La serie formativa, para profesorado y personal sanitario, “Didlogos sobre educacion sexual
con adolescentes” copd el resto de la lista con sus episodios sobre educacién sexual (puesto 2),
bienestar emocional (puesto 3), redes sociales (4), pornografia (6) y conceptos bdsicos (8).

—La storie sobre feminismos cierra la lista de mas vistos con 97 visualizaciones.

Mas informacidn: Estos contenidos son accesibles a través de www.niogrosniprincesas.com y

www.sexualidadeslaplataforma.com.



http://www.niogrosniprincesas.com/
http://www.sexualidadeslaplataforma.com/
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Materias curriculares sobre Sexualidades

Desde el curso 2019-20, en Asturias, existen

cuatro materias de libre configuracion

autonomica, una para cada nivel de la ESO Una propuesta para la Educacion Secundaria Obligatoria

con dos horas semanales, que los centros de SEX DADES

Secundaria pueden ofertar a su alumnado.

La implantacion de la materia ha sido la

siguiente: A
—Curso 2019-20: Alguna de estas

materias se impartié en cuatro centros q ‘.

publicos (5%).

—Curso 2020-21: Las materias llegaron a

seis centros publicos (7%).
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