DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

HD. SERVICIO, DE SALUD GERENCIA AREA SANITARIA V

RESOLUCION de la Gerencia del Area Sanitaria V por la que se resuelve el proceso de
provision del puesto de Supervisora de Unidad-Hospitalizacién, con destino funcional en el
Area de Gestion Clinica de Salud Mental del Area Sanitaria V.

Por Resolucién de 20 de diciembre de 2021, de la Gerencia del Area Sanitaria V del Servicio
Salud del Principado de Asturias, publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias de 4
de enero de 2022, al amparo de lo previsto en el Decreto 87/2014, de 8 de octubre, por el que se
regulan los sistemas de provision de puestos de trabajo singularizados y mandos intermedios en
el ambito del Servicio de Salud del Principado de Asturias, y lo establecido en el Decreto
49/2019, de 21 de junio de 2019, de primera modificacion del precitado decreto, se convocd
proceso para la provision de un puesto de Supervisora de Unidad-Hospitalizacion, con destino
funcional en el Area de Gestion Clinica de Salud Mental, y dentro de ésta la Comunidad
Terapéutica de Somio, del Area Sanitaria V

Finalizadas las dos fases de que constaba el citado proceso, a la vista de la propuesta realizada
por la Comisién de Valoracién, de conformidad con lo previsto en los articulos noveno y décimo
del mencionado Decreto 87/2014, de 8 de octubre, y en las bases octava a décima de la
convocatoria, y en virtud de la competencia establecida por delegacion de la Direccién Gerencia
del SESPA, Resolucién de 3 de agosto de 2012 (BOPA de 6 de agosto de 2012) modificada por
Resolucion de 28 de noviembre de 2014 (BOPA de 9 de diciembre de 2014), esta Gerencia,

RESUELVE

Primero.— Adjudicar el puesto de Supervisora de Unidad-Hospitalizacién, con destino funcional
en el Area de Gestion Clinica de Salud Mental, y dentro de ésta la Comunidad Terapéutica de
Somid, del Area Sanitaria V, a D.* Ménica Antuiia Diaz, con DNI ****1270B.

Segundo.— La candidata designada debera tomar posesion del puesto el dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Tercero.— La adjudicataria deberd superar la evaluacién que se llevara a cabo al final de cada
periodo de cinco afios de desempefio efectivo del puesto, pudiendo acordarse su continuidad, por
periodos similares, siempre que la interesada supere la evaluacion realizada conforme al
procedimiento establecido en los articulos 11 y 12 del citado Decreto 87/2014, de 8 de octubre, y
de lo establecido en el articulo 13 del precitado Decreto.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejero de Salud, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
notificacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 134 de la ley del Principado de Asturias
7/2019, de 29 de marzo, de Salud, en relacion con el articulo 27 de la Ley 2/1995, de 13 de
marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y el articulo
121y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

En Gijén, a 11 de mayo de 2023.
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