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Compromiso con el profesional” se deb

: £ . e junio en |a Torre |lunion en Madrid tuvo: lugar la 1* jornada de
ZACION DE DISPENSACION DE MEDICAMENTOS SUJETOS A PRES]

MEDICA POR PARTE DE LAS /LOS ENFERMERAS/OS
Julio de 2022

ans (Humanizacion de la asistencia sanitaria) donde bajo el titulo de *

1eron en

DN mMecanismos para encontrar herramientas efectivas

) acompanar a los profe s en el proceso de recuperacion

s de pandemia

mneral de Cuidados, Humanizacion y Asistencia Sanitaria dentro del m
on del sistema sanitario del Principado de Asturias y en la linea e

profesionales”, fue representada por las comparieras Delia Pefiacol

> aprobadas por la Comision Permanente

bitorial del Sistema Nacional de Salud la “Gufa para la indicad /entoso donde ésta dltima participd en la mesa de debate "La preoct
“pensacién de medicamentos sujetos a prescripcién médica pq de los profesionales” junto a un grupo de ponentes destacados ¢

2 Guia para la indicacign, uso y a anitaria moderados por D? Rosalia Gonzalo Corral (P

:'osdeHi ertensién(HTA)" \ X e b ~
UESTIONES DIVULGATIVA 3

i/os: Quemaduras”, nos corresponde desarrollar en nuestra CCA raun resumen de la jornada en el siguiente enlace:
5 especificas adaptadas a nuestro contexto, de la Coordinacion de [o)
pres ya conformados y en marcha, se encarga la DGCHAS de forma g
y Planificacién Sanitarias.
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Resumen de actividad

Prescripcion Enfermera: Pagina 4

Escuela Asturiana de Cuidados: Pagina 5

Proyecto Plan Humanizacién: Pégina g
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CUESTIONES DIVULGATIVAS

Proyecto europeo que se desarrollara en
tres aiios y cuenta con una financiacion de

4.000.000€.

El objetivo de esta accién conjunta es
desarvollar e implementar en los pafses de la

Unién

Europea que se han adscrito, un

programa de estilo de vida para personas

Lineas generales

Estos documentos, que en breve estarin a
disposicién de tedas las gerencias, han sido
fruto de la participacin y el wabsjo de
warios profesionales de diferentss dmbitos
¥ freas sanitarias.

Expresan por un lade las lineas generales
en que g8 basa el pensamiento de la
humaniacidn en la asistencia sanitaria en

r L]
nuestra Comunidad Auténoma, y por otro,
los Principios Rectores sobre los que
queremos construir el marco de referencla

Humanizacion

Proyecto del Plan de Humanizacidén

En febrero de 2020 se iniciaron los primeros
pasos de lo que hoy es una realidad: el Proyecto
del Plan de Humanizacidn del Sistema Sanitario

Piiblica del Principado de Asturias,

Un grupo marrlz compueste por profesionales
multidisciplinares de rodas las dreas sanitarias
de Asturlas, ponfan log primeros granos de
arena en este proyects que consttuird la base
fundamental del Plan de Humanizacion
descrito en la ley de Salud 7/2019 de 29 de

marzo del Principado de Asturias.

En los principlos rectores Art. 3, el Are 32 del
Plan de Salud figura eomo una de las estraregias

de intervencidn siendo en el Arc62 donde se

el compr dela

elaboracién de un Plan de Hi del

del resto de acelones. Encaminadas éstas a
mejorar y apoyar una sanldad mds humana
¥ eercana, tanto hacka los usuaros, como
hacla  los  proplos  profesionales,
protagonisias y base fundamental del
slstema

po2 con la meta de mejorar los
de salud su calidad de vida y la
le los costes de la atencién sanitaria

eo0c o

§ que participan a nivel europeo en
ecto  constan de profesionales
linares: Enfermeras expertas en
ducadores en diabetes (coachers),
Nutricionistas, Médicos Internistas
s asl como Médicos de Familia.

tidisciplinary lifestyle treatment

*
0%0
20000

-

Experiencing

Contr Coardinadar Regianal 8RS0 / Exparia  AstariasB:

El 1j12/2021 sa resolvia la de
Centros Comprometidos con la Exrelencla en
Cuidados [CECE®) / Best Practice Spotlight
Organization  (BPSO®). En ella  resultaron
instituciones de las dreas sanitarias
| ¥ IV, tras haber superado con éxits una
avaluacién cientifica externa y una evaluaciin
estratégica por parte del Cemtro Coordinador
Wacional y del Centro Coardinader Regional

segiin lo anterlor, y desde el 1 de Enero de 2022,
estas Instituciones han entrade a formar parte del
Programa de CCEC®R/BPSOR y de su Red de
Centros. en calidad de candidatas a obtener, en el
plazo de tres anos, ladesignacion correspondiente.

Durante el mes de Enerc de 2022 se han firmado
los Acuerdos correspondientes entre el Centro
Coordinador Regional BPSO [ Espana / Asturias®
¥ las Instituciones candidatas sefaladas.
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COMPROMISO

Cartas de Servicio Administraciin del Principado de
snirias
El compromiso de esta DGCHAS se materializa
tamblén en la atenclén a la cludadania a través de
lag Cartas de Servicle.

El Decretn 61,2014, de 25 de junio, por el que se
regulan Jas cartas de servicios en el ambita de la
Administracién del Principado de Asturias, en su
articulo 3, las define come documentos en los
que cada érgane o unidad informa @ la
cindadania sobre los servicios que presta, los
compromisos de calidad que asume y los
derechos que asisten a aquella en relacién con
estos servicios.

Dutante el pasade mes de noviembre fue
publicada Carta de Service del Servicio de
Atencién Sanitaria y Atencidn Sociosanitaria.

BOPA niim. 246 de 24-x11-2021

En Enere fue publicada 1a Carta de servicios del
Servicio de Atencidn Centrada en la Persona y
Auntonemia.
Las Cartas de Servicies san
BOPA mim.7 de 12-1-2022 || wnow o clidod
para can 1o cludedanic.

Joint Actio

CARE4DIABETES

equipo coordinador europeo reside en

Enfermeras del Servicio de Atencién Centrs

Asturias, en esta Direccién General.

daen

ta de este equipo multidi

la Persona y Autonomia (DGCHAS), lideran este

‘to coordinando a 15 paises europeos.

Estrategia

La Estrategia de implantacién pretende
unificar de forma comoda y homogénea un
lenguaje comun A Ja hora de hablar de
acciones ¢ indicadores, permitiendo farilitar
a las Areas |a implantacion de medidas y a
future compartic experiencias que hayan
sidoexitosas en otras Areas.

La creacién de indicadores permite medir la
progresion de las acciones implantadas, a fin
de no consumir energias en aquellas que no
tengan el efecto deseado, sabiendo rectificar
a tiempo o abandonando esa linea para
cambiarla por owa més adecuada con la
antelacion suficiente.

Durante elmes de febrero se realizard la
Inicial en las A parte de

Sistema Sanitario Piblico del Principado de

Asturias.

la DGCHAS.

o B

1 la mejora de la aliment:
ia, la calidad del sueio, la
sién la reduccidn de la med

i@ Reverse

Diabetes2

Best Practice en Diabetes

os se han

mente al

para elaborar un
DOCUMENTO DE

REFERENCIA DE
ATENCION ALCOVID-19

PER

ENTE que
asegure la equidad en la
atencitn en la comunldad
autdnoma

El objetivo general es
desarrollarun FROCESO
DE CUIDATNOS
INTEGRADOS EN LA
arencion aLPAcENTE T e
CON DIAGNGSTICD DE EN PERSONAS CON
CONDICIGN POST-

CONDICION POST-

COVID,

COVID, mediante la
propussta de definicidn de

ticha entidad para el
Principadn de Asturiss,
gavantizanda la

continuidad ssistencial a

avds de los diferentes
nivelesy actores
asistenclales y liderada
desdea AF,

El documento estd ya
revisada por todo €1
equips y por & Colactive
Govid persistente de

IHIRETTA GO

falta de ulth
detalles, estard listo para
trasladidrselo al Consejery

¥ a la Gerencia del SESPA.
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w N El Improving Digital Empowerment for
E © SOLIDARIOS Active Heal /ing (IDEAHL) es el -
3 s Dosce titulo de este proyecto en el que la
. . ,l, . . _) . > e o DGCHAS es Coordinadora ‘
-] Sspeciak: b Programa PACAS Ha sido financlado con 2.791.350€ ) i
* Direccin General por la European Health and Digital Q | 2 ﬂ
N de Cuidados, Kkl ; 5
Humanizacion y Executive Agency (HADEA) en el marco
Atencion . de los proyectos HORIZON-HLTH-
Socloganitar i sy it 2021-STAYHLTH-01. El consorcio IDEAHL esti
=] legando también a St
=3 osvulnerables compue: por
EY T multidisciplinarios de 1
= [ T e la UE trabajan
= P os de la UE, que trabaja
(X X ) o [ X ] 5 =l o 10 con los pacientes, los
2 . fanos y un amplio sector
3 2 1 . condmis W oC;
6 § | Moo o Aeseoanabiv El objetivo final de este estudlo es MUROULCO Ruivel lors:
= e o e sevrs e Vo capacitar a los cludadanos de la UE A ) o febr tras el
§ — - para  que utilicen herramientas a 0 2 icesion  del
BRSO - e . i
digitales y desempetien un papel méis proyecto, se ha firmado la

. . ¢ . . 9 . hortes de activo en la gestién de su propia salud declaracién de honor. Iniclard su
A T uvo lugar y bienestar, asi como respaldar andadura en  mayo
Premio Solidarios er innovaciones para modelos  de desarrollard alo largo de 2
+ . . . . Fundacién ONCE “"‘:‘ i \"”"':;‘/;H‘“};’:::":w atenclén coordinados centrados en la

persona.

Categoria Administracién Pablica

efectividad en los

vidados

Coordinacion del proyecto

DGCHAS

Yo d
ti6n directa IDEAHL
L
Resumen de actividad ' Fotoweiata st parule =
Premios solidarios ONCE: Pdgina & grupo Social K f{y:w‘rj;z;lt‘u’v‘?w‘mmwm.dr m(m;..un;nq.m = La Direccién Ges uida fumanizacién y Atencion Sociosanitaria
o

Coordinacién del proyecta IDEAHL-Pagina 5
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Nuestro equipo
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scripcion enfemera

PUESTA EN MARCHA DE LOS GRUPOS DE TRABAJO DE | 45 NUEVAS GUIAS PARA LA INDICACION
USO Y AUTORIZACION DE onspmucnon;;jusmos SUJETOS A PRESCRIPCION
MEDICA POR PARTE DE LAS /LOS ENFERMERAS/OS
Julio de 2022

2

“Guia para la indicacién, uso y
autorizacién de dispensacion de medicamentos sujetos a prescripcion médica por parte de
las /los enfermeras/os de: Hipertension (HTA)" . : “Guia para la indicacién, uso y autorizacién
de dispensacién de medicamentos sujetos a prescripcién médica por parte de las /los
enfermeras/os de: Diabetes mellitus tipo 1 y tipo 2° “Guia para la indicacién, uso y
autorizacién de 6n de sujetos a pt pcién médica por parte de
las /los enfermeras/os: Quemaduras”™, ros CorrespoNae dEsaro ar en nuesra protocoios
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£l pasado 25 de junio =n la Torre llunion en Madnd tuvo lugar I 17 jornada de trabap de a ’

fundacion Humans (Humanizacién de 15 asistenta sanitara) donde bajo @ titulo de "Humonismo
conel se debatieron en varias mesas de trabajo temas
relacionados con mecanismos para encontrar herramientas efectivas para sanar las heridas

emocionaies y para acompafiar 3 los profesionales en el proceso de recuperacion tras afrontar
estos duros afos de pandemia

L2 Direccidn General de C
de Humanizacidn del sistem
“Atencién a los prafesionale
Mnica Lépez Ventoso donde
humanizacion de los profesionales™ junto a
ambitos de asistenca sanitaria moderados

Fundacién Humans)

Puedes acceder a un resumen de 13 jornads en € sig

Hude e
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s _»asturSalud L A,

Portal de Salud del Principado de Asturias

€ ciubapania MEDIOS ] EMPREsAS

Astursalud / Ciudadania / Humanizacién / Humanizacion / Noticias de la DGCHAS

Noticias de la DGCHAS

A lo largo de los meses iremos subiendo a esta seccion todas las noticias relacionadas con la Direccidn General de Cuidados,
Humanizacion y Asistencia Socio Sanitaria (DGCHAS), para que conozcas de primera mano nuestras actividades, proyectos y
recorrido

g Imprimir
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l:l asturSalud

Fortal de Salud del Principado de Asturias

CIUDADANIA 67 PROFESIONALES

Plan Humanizacion de la Asistencia Sanitaria del Principado de
Asturias

El proyecto del Plan de Humanizacién de la asistencia sanitaria del Principado de Asturias involucra tanto a usuarios, familiares,
profesionales y organizaciones en beneficio de una asistencia mas humana y de mayor calidad para los pacientes, sus
allegados y el conjunto de los profesionales del sistema sanitario.

01 junio, 2022 e Imprimir

Poniendo en el centro a las personas, brindando un trato calido basado en la empatia y el respeto a sus
valores y creencias.

Se persigue una asistencia sanitaria Accesible, Segura y de Calidad. Para lograr estos objetivos es
necesaria una vision integral e innovadora de la organizacion, reconociendo y poniendo en valor el trabajo
y el compromiso de sus profesionales sanitarios.

Desde marzo de 2020 unos pocos dias antes de iniciarse los eventos que condicionarian nuestras vidas
hasta hoy por causa de la pandemia de Covid'19, un grupo de profesionales provenientes de todas las
areas sanitarias en coordinacion con la Consejeria de Salud, conformaron el Grupo Matriz que trabajaria
sobre el documento de Lineas Generales del Plan de Humanizacion de la Asistencia Sanitaria del
Principado de Asturias.

Este documento relne estrategias en forma de acciones, que tras casi dos afos de trabajo, pueden
ayudar a disefiar un clima de trabajo mas humanizado tanto para profesionales como usuarios y sus
familiares.

Si quieres consultar el documento pincha aqui:
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t:l asturSalud

Fortal de Salud del Principado de Asturias
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Estrategia de Implantacion en las Areas

Todas las Areas sanitarias incluyendo el Hospital de Jove y la Fundacién Hospital de Avilés participan de este proyecto desde
principios de afio.

Grupos de trabajo multidisciplinares trabajaran en conjunto para poner en marcha acciones encaminadas a la mejora de la
asistencia, los espacios, el trato al profesional v la escucha activa a la ciudadania, bajo el paraguas comun de la Humanizacion.

31 mayo, 2022 Q Imprimir

Dentro del proyecto del Plan de Humanizacion se encuentra la estrategia de implantacién en las éreas,
donde profesionales de todos los dmbitos de la sanidad y de todas las dreas sanitarias participaran de
grupos de trabajo multidisciplinar donde poner en préctica acciones dirigidas a mejorar la humanizacion
dentro de cada una de las lineas estratégicas: Asistencia, Ciudadania, Profesionales y Espacios/Confort.

O
AR,

El calendario de trabajo, en conocimiento de todas las dreas, incluye reuniones periddicas del grupo de
trabajo, seleccion de acciones a implantar asi como la creacion de indicadores para elaborar un correcto
seguimiento y evaluacion de las acciones escogidas con el fin de mantener y compartir aguellas que
mejores resultados obtengan.

QD
a2 a?a 3 i

A finales de afio tendra lugar una jornada de trabajo en Humanizacion, que ponga en comin las acciones desarrolladas por todas las dreas y permita compartir las

experiencias de profesionales, usuarios y gestores en beneficio de una cultura global de humanizacién.
Si quieres colaborar en tu drea con este proyecto ponte en contacto con la direccién de tu centro para que te remitan al grupo de trabajo. ‘ comy
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@ humanizacionasturias.es
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Esta iniciativa refleja el compromiso
del sistema de salud asturiano con la
atencidn centrada en la persona.

501 Y . proparcior
comprensible, segurided y calidad estructural,

Lo implontacién de este documenta reforzeré la equidod en
nuestro sistema sanitario, minimizanda kas diferencias
teritoriles,

Humanizacidn es salud
entre todvs.

L de Cuidados, y Atencion
Sociosanitaria de lo Consejeria de Solud de Asturios
P y sanitorl
det incip
el Plon
institucionol.

L y y
personol son el mejor testimonio del volor fundomentol de lo
humanizocién en e trata entre sanitarios y pacientes, asi
como en los relaciones entre el personal de los centros
sanitarios y los equipos de trabojo que, entre todos y todos,
velan por la solud de ia poblocion.
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HUMANIZACION

-
BIENESTAR + INCLUSION + PARTICIPACION + RESPETO + ACOMPANAMIENTO +
P [ ] ® [ ]
. - &
de humanizacion en salud
EMPATIA + INTEGRACION 4+ EQUIDAD + AUTONOMIA 4+ ACCESIBILIDAD +

iContamos con tu participacién para poner en préctica los principios de

humanizacién!

=7, jParticipa!

c"'.
— Principud.o de
I Asturias

Consejeria
de Salud

@Dbb

AREA PROFESIONAL

Humanizacién en Asturias Cultura de humanizacién Blog: Actualidad del Plan Comparte tu experiencia Ayidanos a difundir

Cuéntanos tu
experiencia.

¢Qué es para ti humanizar?, ¢recuerdas el dia en que te
diste cuenta de su importancia?, ¢has tenido una
experiencia humanizadora en salud?, {quieres agradecer
a alguien su trato humanizador?

Queremos conocer tu opinién tanto si eres paciente,
acompanante, profesional sanitario, etc. para que entre
todos y todas pongamos la humanizacién en el centro de
la atencién sanitaria.

Nombre (Obligatorio)

Correo electrénico (Obligatorio)

Comentario o mensaje (Obligatorio)

Politica de Privacidad.
B Si, acepto la Politica de Privacidad

ENVIANOS TU EXPERIENCIA




JORNADASY ENCU’ENTROS
-~ HUMANIZACION
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T Principado de oA oy ML e Vs Reconocimientos
‘fl‘.’ Astu r IOS mm(wn,“::.::,‘:.f:"d”'

Las organizaciones humanas son las que tratan a

1 JORNADA DE HUMAN|ZAG|°N DELA ASISTENCIA sus trabajadores como personas y dentro de esta
concepcion, los agradecimientos son parte
SANITARIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS fundamental de una cultura organizacional

15 N 0 V] E M B R E 2022 centrada en las personas. Para ello nacen los

reconocimientos institucionales periédicos a
Salén de Actos del HUCA trabajadores y los extraordinarios para grandes
830h-1900h equipos y profesionales excelentes.

"Un camino parano

perdernos”

Encuentros

Para implantar la cultura de la humanizacién y
fomentar la innovacion en la calidad es necesario

generar debate y espacios de participacion. Los
encuentros suponen un espacio Unico para que las
autoridades institucionales, expertos/as y pacientes,
gestores/as, lideres comunitarios/as, representantes

¢QUE ES LA HUMANIZACION EN LA ATENCION SANITARIA?.

Inscripciones: Conferencia Inaugural:

Fomsario dnlne "HACIA UNA CULTURA DE LA HUMANIZACION. UN CAMINO PARA NO PERDERNDS" ) de asociaciones de pacientes o profesionales puedan
Jose Carlos Bermejo discutir propuestas, reconocer logros y compartir
Mesas Redondas: avances Yy retos comunes.

EXPERIENCIAS DE PROFESIONALES, AREAS SANITARIAS Y USUARIOS.

Conferencia Clausura:
"RESILIENTES Y REILUSIONADOS. CUIDANDONOS PARA CUIDAR Y HUMANIZAR."

Carlos Herndndez ‘.

Solicitada acreditacién a la Comisién de Formacion Continuada c. a
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BAJOS QUE SURGEN DE LOS GRUPOS
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JORNADA DE PRESENTACION DE LA
GUIA DE DUELS;
GUIA DE ATENCION AL DUELO GESTAC'UN |_ Y y N ATAL

GESTACIONAL Y PERINATAL
30 mayo 2022

Hospital Universitario Central de Asturi
Saldn de actos
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Pendiente de confirmar el resto de ponentes

13:00h-14:00h Mesa redonda: el sentir de las familias 12:00h-13:00h Mesa redonda: el sentir de las familias
Experiencia de las familias

14:00h-14:30h Presentacion del libro "Madres también, alimento para el alma” ...
Olaya Rubio Vilches

14:30h Clausura de la jornada
Pendiente de confirmacién

Direccion General de Cuidodos, HUMANZAcion y Atencion Sociosanitaria




EVALUACION

Direccion General de Cuidados, | izacion y Atencidn Soci itaria . L . B . . - .
Direccion General de Cuidados, ion y Atencion Soci ia
indi I“ Registro de agradecimientos de pacientes Ndmero de Ficha ‘ 003 ".D"'.I"Edd Adaptacidn de sefialética pictogréfica Nomero de Ficha 004
N F de agradec de pacientes que han sido trasmitidos y Definicid Porcentaje de Sefialética adaptada a la accion plan de confortabilidad desarrollado por
Definicién respandidos por I8 organizacs nicién ol Area
1 o TN T c de la férmula
N2 de sefiales que han sido
Ne total de agradecimientos o adaptadas en el tramo de
) han sido respondidos un Numerador N ; )
N d d ado! tiempo especificado (p.ej.
periodo e&s::o etermin, 2 primer trimestre del afio)
- * Fuente del La indicada por el Area
g Fuente del La indicada por el Area ; Ne de sefiales (G [CE imi
£ N® agtos. () .. (ej.: 5AU) s N de sefiales adaptables Ne total de sefiales que tras la
| Niagradecimientos(t) Ne de agradecimientos Dencminador | evaluacion entran dentro de la |
P egistrados en el mi period i ibil de ser
tiempo (t) Fuente del La indicada por el Area
E del La indicada por el i Denominador (&j.: Mantenimiento)
= Unidad de
Denominador (e} Secretaria de Gerendia) e %
%%

Direccién de Gestién y Profesionales

>20% | Estandar | 25%
Este indicador se puede construir de forma anual o en tramos de tiempo que estime el
s de imie por ejemplo trir como hemos
| e i Donde cada tri se estima que o el 20% de las sefigles pendientes de
ol usuario (de entre las/os que se hayan adaptar hayan side renovadas, de tal modo que al final del afio se hayan adaptado al
con la unidad)/servicio/profesionales implicados en el menos el 80%.
lor puede incluirse en la linea de PFNS y en la de PPC. Para R
ello se un registro especifico.
PPC

PPC_III_AHP_V1_003
Ela por Unidad de Calidad del drea Il
Grupo de trabajo No especifico

AEC_I_AP_V1 004
por | Unidad de Calidad del drea |
No especifico

Vi

mmﬁmz | Grupo de trabajo |
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LINEAS TRABAJO

PALIATIVOS

EUTANASIA

) FINAL DE VIDA EN EL S.SANITARIO

FINAL DE VIDA

GRUPOS

OBSERVATORIO DE MUERTE DIGNA

COMISIONES DE MORTALIDAD DE LAS
AREAS

COMISION DE GARANTIA Y EVALUACION

GRUPO DE PALIATIVOS

FORMACION

PRESTACION EUTANASIA
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FINAL DE VIDA

€ ciubapania %/ PROFESIONALES MEDIOS [ EMPRESAS

Astursalud / Ciudadania / Tramites y prestaciones sanitarias / Proceso al final de la vida

CIUDADANIA Proceso al final de la vida

. J| INSTRUCCIONES PREVIAS (TESTAMENTO VITAL)
Informacion sobre el

Coronavirus ' 4 Informacién y documentos para tramitar las instrucciones previas en el
S ambito sanitario.

Derechos y Cartera de Servicios v

Centros asistenciales y v
farmacias : || OBSERVATORIO DE LA MUERTE DIGNA

— El OMD tiene como fines mejorar el conocimiento, evaluar la calidad
Estructura organizativa y v i e e A asistencial y evitar la variabilidad territorial respecto al proceso del final de la

directorios vida.

Mapa sanitario

L. . L. PROCESO AL FINAL DE LA VIDA
Informacion, Participacion y
Nuevas acciones En este espacio de la Web pf)dra acce}ier e? (-1|fe‘rentes ap{z‘inados f:n relacién
al Proceso al final de la vida, que incluirdn informacién asociada a los
Documentos de Instrucciones Previas, los Cuidados Paliativos Integrales, la

Planes y guias de actuacion Prestacién de ayuda para morir y el Observatorio de la Muerte Digna.

Tramites y prestaciones

sanitarias LEY ORGANICA 3/2021, DE 24 DE MARZO, DE _REGULACIC'.'IN DE LA
EUTANASIA. PROCEDIMIENTO DE LA PRESTACION DE AYUDA PARA
MORIR

Tramites
y En esta entrada encontraré toda la informacién y documentacion relativa al
Prestaciones sanitarias e | ] procedimiento de la Prestacion de ayuda para morir, regulada por la Ley
Organica 3/2021, de 24 de marzo, de Regulacién de la Eutanasia, que entrara
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FINAL DE VIDA

«_» asturSalud DS

Portal de Salud del Principado de Asturias

€ ciubapania %/ PROFESIONALES MEDIOS B EMPRESAS

Astursalud / Profesionales / Practica Clinica / Proceso al final de la vida

PROFESIONALES Proceso al final de la vida

. : || PROCESO AL FINAL DE LA VIDA
Informacion sobre el %

Coronavirus % % & o En este espacio de la Web podréd acceder a diferentes apartados en relacién
; % - ‘ﬁl& al Proceso al final de la vida, que incluirdn informacion asociada a los
- ) ciones Previas, los Cuidados Paliativos Integrales, la

Practica Clinica Instrucciones Previas ‘a moriry el Observatorio de la Muerte Digna.

Cuidados Paliativos
Estrategias de Salud . )
Prestacion de ayuda para morir
Programas Clave de Atencion
Interdisciplinar y Guias Clinicas

Observatorio de la Muerte Digna
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EUTANASIA: COMISION DE GARANTIA Y EVALUACION (U
Q

COBERNO DEL PRINCIFADO DE ASTURIAS
COPEIEELL DF SALUD

REGIITRO FEGGLUCHER
R esonGin W 4520
08000
RESOLUCION por la que se deaigran Ios
miembrs e @ Comein de Gaslia y
Evihamcin del Pringpedo do  Ashunas
pravisita en la Loy Orgénica 22021, de 2408
mara, de requiacn de e euasia 1
Facha 5§ de agosio de 2021 h \‘.
H—H ,_"_i'_"}l
1
5 DE HECHO
Primero.- La Ley 021, de 24 de mare, de reguiaden o la eutsrasa, ol
aslabiaoe on su W, lag de Garartia y Evaluacidn. recogiendo su
aticuls 17 ks 3 a 40y composicitn, sefialando gue existind una
Comisiin de Garanlia y Evall na-dét kg Coam Autdnomas. Dichas
comisianes, qua tendrin la 6za o z , Sardn Sreacans por s
VHTICOS 3 ul NBFAN B régiman juridico.
Soguna.. E1 Desrets 41/2021, da 20 de llia, por sl qus se crean y regulan f Regitro de
prolesionales sanitanos da ol de Salud del Principadn de
Aslurias y |8 Comisidn oa Garantia y 1 el de Asturias en aplicacin
de la Lay Ongdnica & 24 oo marm, de de la sutanasia sefiak en su
anlicule 8 ralative & A de Garantia y Evaluacitn aeslard

formada par un AAMERS IMpar, minima de 7 mismbros & incluid necesariamente persanal
de medicing, enfrrmeria, trabajo social, peicolog|a Y [urisas, de reconacido presligio danbm
do su dmbita profesicnal.

Estatilece =y arliculo 6 que la prasidencia y los restank bros ce la Comisién, asi
COMD o Bardn por la parsona lituler de la Conseera
competeis &n malera de sanidad por un periodo g8 CUSID ANGE ¥ Fodran ser realegidos
por una sola vez. Asimismo, la comisiin tendri una scoretaria y UNG © vBrias secratanas

Adminislracitn dal Principado de Asheias o del Sendcio de Salud del Principaco da
Asturias, La secretaria tandrd vz, pere ne volo, en las reunianss g8 13 comiskin

Cr oo Mecui. VISL, 8. 1ot SwEDo



UTANASIA: COMISION DE GARANTIA Y EVALUACION

GOBIERND DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

COMSESERIA DE SALUD.

Informe anual de evaluacion sobre la
Ley Orgénica 3/2021, de 24 de marzo,
de regulacion de la eutanasia de
Asturias

JUNIO 2021-JUNIO de 2022

GOBIERND DEL PRIMCIPADO DE ASTURIAS

COMSESERTA DE SALUD

iNDICE

1. Marco normativo: ley organica 3/2021 de regulacion de la eutanasia .......ooooeeeeee. 3
2. Comisidn de Garantia y Evaluacion del Principado de Asturi 4
3. Indicadores de la prestacion de i [

Anglisis del proceso en relacion con los plazos e intervalos previstos en el

proc
Mumere total de sclicitude: 7
Caracteristicas de las olicitante: 7

Patologia principal 7

Prestaciones de ayuda para morir realizad B

Tiempa transcurrido entre la primera y la segunda solicitud ...

Tiempa transcurrido para la realizacidn de las evaluaciones correspondientes ...

Tiempa utilizade por la Comisidn de Garantia y Evaluacién para la verificacién.........

Tiempo transcurrido entre el informe favorable de la CGE y la realizacién de la

prestacion

Tiempa transcurrido entre la primera solicitud y el informe favorable de la CGE.....

Tiempo total transcurrido desde la primera solicitud hasta la realizacién de la

prestacion 10

Tiempa total transcurrido desde la primera solicitud hasta el fallecimiento durante el

proceso 11

4. — Reflexidn sobre los datos 12

13

15




EUTANASIA: PROCEDIMIENTO

LEY ORGANICA 3/2021, DE 24
DE MARZO, DE REGULACION
DE LA EUTANASIA

PROCEDIMIENTO
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- EUTANASIA: ACOMPANAMIENTO

o

Solicitar verificacion de CGyE

=]

! ! ! ¥ 1 I
Informar a paciente de conclusiones 1 1 1 1 1 - - .
-Paciente entrega M2 firmado con fecha no MC
MR entrega M10 para lectura | | f— I
-Contacto con posible MC ya que para su informe
hay 10 dias desde Segunda Soficitud

-Certificacion de que la persona solicitante
cumple criterios & informe por escrito a la
misma sobre diagnéstica,
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OBSERVATORIO DE LA MUERTE DIGNA @

NUM. 149 DE 3-VIII-2020 1/5

BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 63/2020, de 16 de julio, por el que se regulan la organizacion y el funcionamiento del Observatorio de
la Muerte Digna y de las Comisiones de Mortalidad de las Areas de Salud.
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OBSERVATORIO DE LA MUERTE DIGNA J
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Instrucciones

: Comunicaciéon
Previas

Indicadores Formacion

Aplicacion
Ley 5/2018
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%AMPANA DOCUMENTO INSTRUCCIONES PREVIAS (U

e
Reflexiona;
decide,
y reglstra. Q
- Prmmpodo de s ' \ /
+ Asturias final, »* : o
sstursaludes A€ Vida o
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ESTRATEGIA DE CUIDADOS PALIATIVOS @

* — B
Roberto Ferrero Ohse
CUIDADOS PALIATIVOS Ui Cde
DEL PRINCIPADO DE M Antonia Herrero
ASTURIAS Marta Eva Ldiz Rodriguez
" Miriam Montes Blanco
: Marta Pisano Gonzdlez

Gabriel Redondo Torres 4
M? JesUs Rodriguez Nachc/')n; .
M Josefa Villanueva Ord:

e s’

e
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ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS

Salud

\_/

La Escuela de Cuidados es una
institucion orientada a la pro-
mocion de la salud de la ciuda-

dania en un sentido amplio, a
través de programas, talleres y
otras estrategias que envuel-
van a profesionales sanitarios,
pacientes, familiares y cuida-
dores,

Autocuidado

Promueve la alfabetizacion sa-
nitaria de la ciudadania en re-
lacion a los cuidados y autocui-
dados: la adquisicion de cono=-
cimientos, habilidades y actitu=
des.

Intercambio

Estimula la colaboracion entre
los pacientes y su entorno con
los profesionales, a traves de la
creacion de espacios de ayuda
e intercambio, para proporcio-
nar acceso a instrumentos pe=
dagogicos.

Empoderamiento

La adquisicién de conocimien=-
tos, habilidades y actitudes
para los autocuidados facilita
el empoderamiento de la ciu-
dadania, pacientes, familiares y
cuidadores para la toma de de-
cisiones propias: decidir desde
las propias preferencias éticas
y personales.

®
C

Soporte
emocional

La Escuela de Cuidados positi=
bilita espacios y herramientas
herramientas para que pacien-
tes, familiares y cuidadores
compartan experiencias y vi-
vencias que aporten soporte
emocional.

de,

ul

Escuela
Asturiana

dados




encq'
O

& Escuela
Asturiana

Cuidados




o

(’)

encq‘
@

® Escuela
Asturiana

ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS Cliidados

=

L

h escuela
asturiana
de cuidados

CONSIERLN D A1L0

Lineas estratégicas EAC

1. Linea de abordaje a 2. Linea de abordaje
condiciones generales segun momento vital

Dedicada a tratar a las Actuaciones de EpS

condiciones cronicas dirigidas a diferentes
desde los aspectos momentos vitales de la

generales y universales ciudadania.
para su autocuidado

3. Linea de abordaje a
patologias especificas
prevalentes

Integrando todas aquellas
actividades de EpS que se
imparten a patologias
concretas prevalentes en
el territorio asturiano
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® Escuela
Asturiana

“ ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS Cliidados

(’)

=

@

semt:uqlu v/ Sdlida evidencia de programas de autogestion de la salud>,
de cuidados v Implementando en Asturias desde el 2015

+/ Dirigido a personas con enfermedad cronica y a cuidadoras

Objetivo: la implicacion activa en el control de su

P . t ~" enfermedad y la busqueda de informacion vélida para su
aclente proceso.
aCt|V0 ~  Beneficio econdmicode la intervencion Paciente Activo:

ahorro estimado de 780 euros por cada participante en la
intervencion (Effichronic)®

O Q
s

_ 5. Lorig K, Ritter PL, Turner R, English K, Laurent DD, Greenberg |. Benefits of Diabetes Self-Management for Health Plan
pre—spp— Members: A 6-Month Translation Study. ] Med Internet Res, 24 de junio de 2016;18(6).e164,
& Deliberable 6.2 EMichronic
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o ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS Cliidados
ENFERMEDAD CRONICA PERSONAS CUIDADORAS
Formacion
Yy apoyo
a las personas
c cuidadoras
& o
oV cucla
de cuidados
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e ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS Clidados
ACTIVATE POR TU SALUD PACAS BIENESTAR EMOCIONAL

paciente paciente . bienestar
@” activo €I GGV N emocional
escuela asturiana

escuela asturiana "
escuela asturiana

de cuidados

de cuidados de cuidados




ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS
ENTENDER COVID

F ONtONder  QUINSSOMOS  PRIGUNTASIRICUINTIS  CUANTOSABES 5 ASTURIAS
¥ covid

Claves para entender la COVID

Principado de

# Asturias

Consejeria
de Salud
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&

Escuela
O

stturiqnq
Cuidados
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. ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS S
K ENTENDER COVID

a“l.
S Principod.o de
I Asturias

Consejeria
de Salud

Aire de primera

BUENAS PRACTICAS
PARA UN ENTORNO SEGURO

o
1

ESPACIOS
AL AIRE LIBRE

Priorizar las actividad

NATURAL

Ma:
dao, continua y
en varios puntos.

s

2.

CALIDAD DEL AIRE
QUE RESPIRAMOS

700-800 ppm.

VENTILACION FORZA
SIN RECIRCULAR

tarse suministro de a
terior y mejor si es de forma
continua.

purificadores
con filtros HEPA, H13, de acuer-
do al tamafio del local.

*j?entgnd er
covid

I

GOBIERNO DEL
PRINCIPADO DE

CONSEJERIA DE SALUD

¥ que se rea
miento periédico.

SIN MUSICA
En |
d
a no tener que
hablar en voz mas alta
far if

*-'!entgnder
covid

AYUDANOS A MANTENER
UN ENTORNO SEGURO

Baja la tapa para
que no se
escapen.
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ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS

ENTENDER COVID

PROPUESTA EDUCATIVA

LAVADO DE MANOS

GUIA DE ACTIVIDADES Y RECURSOS PARA EL AULA

encq.
&

® Escuela
Asturiana

Cuidados

Cancion “Bichos fuera”

lic en la imagen para ver el audiovisual
>ancién y la coreo
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- ESCUELA ASTURIANA DE CUIDADOS

e

BIENVENI

Consejeria de Salud Asturias

entender
covid

«Entender Covid» es una
estrategia educativa de la
Consejeria de Salud de
Asturias para favorecer los
entornos seguros entre
jovenes.

Estainiciativa ha priorizado la necesidad de adaptar los

J
NY D

+ PrinCipﬂdO de Asturias, con el fin de

mativos para estudiantes de los institutos de

oyar el mantenimiento de

las medidas seguras de proteccion frente al SARS-CoV2

[ ]
$ Asturias
Laformacion busca llegar a lajuventud de forma diddcticay

atractiva, incluyendo actividades participativas para que los

Consejeria
de Salud
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PROYECTOS EUROPEOS

IDEAHL

(1
IDEA L

Improving Digital Empowerment for Active Healthy Living

Co-funded by

the Health Program
of the European Union

CAREA4DIABETES

T AT o PR RGN IESEY T v AR
New version with 5 step plan to transfer intervention to your country

7] w
sy /

Reverse RN 2
Diabetes2 W ..'® =
R

Now

Evidence based and reimbursed /ARK3VN
Dutch treatment for diabetes



~  IDEA L |

Improving Digital Empowerment for Active Healthy Living

Il Funded by

SN the European Union

o

—

o

—

o

A IR Sl
Royal Melbourne Institute of Technology Spain (RMIT) um Malardalen University (MDH)

Consulta Europa Projects and Innovation (CE) European Institute of Women Health (EIWH)

[l ADIPER-Socio-sanitary services (ADIPER) Caritas Coimbra (CDC)

" E-SENIORS (E-SENIORS) l. All Digital-Digital Skills Across Europe (All Digital)

l . Central European Initiative (CEI) -l— Seinajoki University of Applied Sciences (SeAMK)

l ' InstiFute for older care and sheltered house Ministry of Labour, Health, Social, Family Affairs
services (ISRAA) — and Integration of the Free and Hanseatic City of

g Hamburg (MLHSA)

mmw University College of Northern Denmark (UCN) S "

M Roval Institute of Technology (RMIT
. oya ourne nw ec noogy(“ \)
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Mapping Network Engage health and non-
health

ot
Pilot Indicators Co-creation
\

o ., IDEAHL {]*

N o, '

»

o




/6 '. ANALISIS DATOS GESTION ALARMAS MULTIPROFESIONAL

OTROS..." MODULOS
MONITORIZAC'ON PROFESIONALES
DE CRONICOS A
DOMICILIO o

E%j MONITORIZACION ~ INFORMACION ~ COMUNICACION  ADHERENCIA
MODULOS
USUARIOS

-

Nt

cl‘l.
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