DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

..- SERVICIO DE SALUD GERENCIA AREA SANITARIA IV

Rectificacién de error material detectado en la Resolucién de 30 de marzo de 2023, de
la Gerencia del Area Sanitaria IV, por la que se efectiia convocatoria publica para la
cobertura temporal de una plaza de Técnico Titulado Superior en el Servicio de
Laboratorio del Area de Gestién Clinica de Laboratorio de Medicina (BOPA de 17-IV-
2023)

Advertido error material en la Resolucién de 30 de marzo de 2023, de la Gerencia del Area
Sanitaria IV, por la que se efectia convocatoria publica para la cobertura temporal de una
plaza de Técnico Titulado Superior en el Servicio de Laboratorio, y de conformidad con lo
previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta Gerencia haciendo uso de las
funciones que le han resultado delegadas por la Direccién Gerencia del Servicio de Salud del
Principado de Asturias,

RESUELVE

PRIMERQO.- Rectificar el Anexo III de la Resolucién de 30 de marzo de 2023, por la que se
efectila convocatoria piiblica para la cobertura temporal de una plaza de Técnico Titulado
Superior en el Servicio de Laboratorio del Area Sanitaria TV del Servicio de Salud del
Principado de Asturias, en los siguientes términos:

Donde dice:
«l.- Licenciatura o Grado en Biologia, Bioquimica, Biotecnologia o Quimica: 5
puntos.

Este mérito se acreditard mediante copia del titulo correspondiente.

2.- Experiencia en técnicas de trabajo de biologia molecular/genética, como PCR,PCR-
RFLP, PCR en tiempo real en sus distintas modalidades (genotipado, curva satandard,
cuantificacién mediante AACT, etc.) electroforesis en gel, cuantificacién de DNA y RNA
mediante Nanodrop, Qubit y Bioanalyser. Se otorgarén:

a) 0,2 puntos por cada mes trabajado, en el caso de que se acredite la realizacién de
todas las técnicas mencionadas anteriormente.

b) 0,1 puntos por cada mes trabajado, en el caso de que se acredite la realizacién de
alguna de las técnicas mencionadas anteriormente y no todas.

En este apartado se otorgardan como méximo 5 puntos.

3.- Experiencia en la secuenciacién masiva de nueva generacion, creacién de librerias,
preparacion de la muestra, secuenciacién, y anélisis e interpretacion de los resultados,
utilizando tecnologia Ion Torrent, incluidos los software y pipelines especificos de la

plataforma. Se otorgaran 0, 20 puntos por mes acreditado.

En este apartado se otorgaran como maximo 10 puntos.
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4.- Experiencia en el disefio, validaci6n, andlisis de los datos, e interpretacién de los
resultados en paneles de genes relacionados con las cardiopatias familiares. Secuenciacion
masiva de nueva generacioén. Se otorgaran 0,20 puntos por mes acreditado.

En este apartado se otorgaran como maximo 10 puntos.

3.- Experiencia en la emision de informes genéticos, con interpretacion de los resultados
mediante los criterios del American College of Medical Genetics and Genomics (ACMG).
Se otorgaran 0, 10 puntos por mes acreditado.

En este apartado se otorgaran como maximo 5 puntos.

6.- Formacion y experiencia en sistemas de gestién de calidad orientados al Laboratorio,
entre ellos la aplicacion de la norma ISO 15189. Se otorgardn 0,10 puntos por cada mes
acreditado.

En este apartado se otorgaran como maximo 5 puntos.
7.- Asignacion de puntos: se atendera al siguiente procedimiento:

7.1.- Al aspirante que acredite mayor experiencia en cada apartado, se le asignara la méxima
puntuacién; al resto de aspirantes se les atribuird la puntuaciéon que resulte
proporcionalmente segin la regla de tres simple, expresando el cociente con los dos primeros
decimales obtenidos.

7.2.- Dado el perfil técnico de esta plaza serd necesario obtener un minimo de 20 puntos en
el baremo de méritos especificos para poder ser nombrado.

8.- Acreditacién de la experiencia: mediante certificacién expedida por la autoridad,
funcionario u érgano competente del centro donde se hubicra desarrollado la actividad, en el
que se especifique el trabajo llevado a cabo y el periodo de tiempo en el que se hubiera
realizado.»

Debe decir:

«1.- Licenciatura o Grado en Biologia, Bioquimica, Farmacia, Biotecnologia o
Quimica: 6 puntos.
Este mérito se acreditard mediante copia del titulo correspondiente.
2.- Experiencia en el manejo de muestras de sangre en papel, técnicas de cribado de
hipotiroidismo congénito y fibrosis quistica mediante fluoroinmunoensayo a tiempo resuelto
y hemoglobinopatias estructurales mediante HPLC, su validacién técnica y mantenimiento

del equipamiento necesario. Se otorgaran 0,1 puntos por mes acreditado.

En este apartado se otorgardn como méximo 10 puntos.
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3.- Experiencia en el cribado de metabolopatias mediante espectrometria de masas en
tdndem, su validacion técnica y mantenimiento del equipamiento necesario. Se otorgaran 0,
1 puntos por mes acreditado.

En este apartado se otorgardn como maximo 10 puntos.

4.- Experiencia en determinacién y validacién técnica de acidos orgéanicas y 4cidos grasos de
cadena muy larga mediante cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas (GC-
MS). Se otorgaran 0,1 puntos por mes acreditado.

En este apartado se otorgaran como maximo 6 puntos.

S.- Experiencia acreditada en investigacion en el &mbito de la Biomedicina, especificamente
en el campo de biomarcadores de utilidad en la practica clinica. Se otorgaran:

— Participacion en proyectos de investigacion y publicaciones: hasta 3 puntos. Este
merito se acreditard mediante certificacion expedida por la autoridad, funcionario u
organo competente de la entidad financiadora o del centro donde se hubiera
desarrollado la actividad. Los méritos puntuados en este apartado no seran objeto de
baremacion en el apartado 4 del Anexo 1.

— Direccién de tesis doctorales en el campo de la biomedicina: 0,25 puntos por tesis
doctoral hasta un maximo de 2 puntos. Este mérito se acreditard mediante
certificacion expedida por la Universidad en la que se hubiera realizado la actividad.

— Experiencia en apoyo diagnéstico en préctica clinica: 0,1 puntos por mes acreditado
hasta un maximo de 3 puntos.

En este apartado se otorgardn como maximo 8 puntos.

6.- Asignacion de puntos: se atendera al siguiente procedimiento:

6.1.- Al aspirante que acredite mayor experiencia en cada apartado, se le asignara la maxima
puntuacion; al resto de aspirantes se les atribuirdA la puntuacién que resulte
proporcionalmente segun la regla de tres simple, expresando el cociente con los dos primeros

decimales obtenidos.

6.2.- Dado el perfil técnico de esta plaza serd necesario obtener un minimo de 20 puntos en
el baremo de méritos especificos para poder ser nombrado.

7.- Acreditacion de la experiencia: mediante certificacion expedida por la autoridad,
funcionario u 6rgano competente del centro donde se hubiera desarrollado la actividad, en el
que se especifique el trabajo llevado a cabo y el periodo de tiempo en el que se hubiera
realizado.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada ante el Consejero de Salud, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de la
presente resolucion en el BOPA, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 134
de la Ley del Principado de Asturias 7/2019, de 29 de marzo, de Salud, en
consonancia con el articulo 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Oviedo a 17 de abril de 2023

LA GERENTE DEL AREA SANITARIA IV
(Por delegacion del Director Gerente,del SESPA; BOPA 6-VIII-2012)




